ESTATUTO CONSOLIDADO DA ASSOCIAGAO DOS PROFISSIONAIS DA SEGURANCA -
APS

CAPITULO |
Da Denominagdo, Constitui¢ao, Sede, Finalidade e Duragao

Art. 12— A Associagao dos Profissionais da Segurancga, também designada como APS, constituida
em 02 de setembro de 2013, com CNPJ n° 19.0004.198/0001-00 fazendo cumprir o estatuto
social de fundacgao, registrado no Cartério Melo Jinior, sob o n 5023357, datado de 30 de
setembro de 2013, é uma pessoa juridica de direito privado dos seus sécios, compreendendo
todos os agentes da Seguranga Publicas em ambito Estadual e constitui-se pela representagao
das classes que compreende, a saber: Policiais Militares, Bombeiros Militares, Policiais Civis,
Agentes da Pericia Forense, Policiais Penais, na forma estabelecida deste Estatuto, e se constitui
em associac¢ao civil, nos termos em que preceitua os incisos XVI, XVII, XVIII, XIX, XX e XXI, do
artigo 52 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, sem fins lucrativos, e duracao por
tempo indeterminado, com sede no municipio de Fortaleza, Estado do Ceara, na Rua Felino
Barroso, 92 - Fatima, CEP: 60050-130, conforme o que preceitua a Resolugdao n2 31 de 24 de
fevereiro de 1990 do Conselho Nacional de Assisténcia Social, e em face do que dispde alinea “
a”, “b”, “c” e “d”, item 2 artigo 12, da Lei Estadual N2 13.035 de 30 junho de 2000.
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Lei-Estadual-N2-13.035-de-30-junheo-de-2000-- (alterado de acordo com a Ata de Assembleia

Geral Extraordinaria do dia 28 de dezembro de 2020 e com nova redagdo).
Pardgrafo 12 — A Associa¢ao dos Profissionais da Seguranca — APS, reger-se-a por este Estatuto
e as disposicOes legais que lhe forem aplicaveis.

Pardgrafo 22 — A Associa¢ao dos Profissionais da Seguranca, serd administrada por uma Diretoria
e fiscalizada por um Conselho Fiscal.

Art. 22 — S3o finalidades da APS:

Pardgrafo 12— Promover o amparo moral, social e intelectual dos sécios, prestando-lhes amparo
assistencial e beneficente, bem como a seus dependentes, a saber:

| — O(a) Conjuge, companheiro (a), na constancia do casamento ou da unido estavel, atendidos
os requisitos legais;



sob-dependéncia-econdmica-do-asseciade (alterado de acordo com a Ata de Assembleia Geral

Ordinaria do dia 08 de fevereiro de 2019 e com nova redagao).

Il — Filho, de qualquer condi¢cdo ou sexo, com 18 anos incompletos e ndao emancipados, bem
como os invalidos para o trabalho e os incapazes civilmente, esses dois Ultimos desde que
comprovadamente vivam sob a dependéncia do associado.

Paragrafo 22 — Colaborar com a educagao e cultura dos Policiais Militares, Policiais Civis, Corpo
de Bombeiros, Agentes da Pericia Forense, Agentes Penitencidrios e os demais integrantes das
categorias acima mencionadas, que forem demitidos ou excluidos por participarem de
manifestagdes ou reunides, convocadas ou organizadas pela APS, no que diz respeito a busca
esforgos juntos as instituicdes de curso e fomentados os estudos de assuntos na Area de
Seguranga Publica;

Paragrafo 32 — Defender os direitos e interesses de seus associados e dependentes, na forma
deste Estatuto, com poderes para representa-los judicial e extrajudicialmente junto a Unido, ao
Estado, ao Municipio, a pessoa juridica ou pessoa fisica;

Paragrafo 42 — A APS nao distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,

empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecug¢do do seu objetivo social.

Art. 32 — No desenvolvimento de suas atividades, a APS observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fard nenhuma
discriminagdo de raga, cor, género ou religido. (Lei 9.790/99, inciso | do art.49).

Paragrafo Unico — Para cumprir seu propésito a entidade aplicard integralmente suas rendas,
recursos e eventuais resultados, na manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Art. 42 — A Instituicdo disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas
pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

com a Ata de Assembleia Geral Ordindria do dia 08 de dezembro de 2017 e com nova redagao).

Art. 52 - A fim de cumprir suas (as) finalidade (s), a diretoria podera eleger representantes no
interior e Regido Metropolitana, denominados “REPRESENTANTES REGIONAIS”, cujas
atribuicdes serao a de representar a APS dentro da regidao q quem estejam vinculados juntos aos
associados, recebendo suas demandas e dando os devidos direcionamentos.

Pardgrafo Unico — Os Representantes Regionais deverao cumprir carga horaria semanal de 8h,
dividido em 02(dois) expedientes de 4h. Os mesmos receberdo uma ajuda de custo
correspondente a 70% do saldrio minimo.

Art. 62— A APS ndo responde por atos dos associados, salvo por aqueles praticados por membros
da Diretoria, no exercicio de suas fungdes ou em razao delas, com a devida autorizagao,



respondendo e os sdcios, mesmo que subsidiariamente, pelas obriga¢des contraidas pela
Associagao.

CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS

Art. 72 — A APS é constituida exclusivamente por servidores publicos estaduais em numeros
ilimitados de associados, distribuidos nas seguintes categorias:

| — Fundadores;

Il — Efetivos;

Il — Colaboradores Civil;
IV — Beneméritos;

V — Honorério.

Paragrafo 12 — Sdo sécios fundadores os que subscrevem a Ata de Assembleia realizada em 02
de setembro de 2013, bem como os que participarao da Diretoria com aprovagao deste Estatuto.

Pardgrafo 22 — S3do sdcios efetivos: Policiais Militares, Bombeiros Militares, Policiais Civis,
Agentes de Pericia Forense e Agentes Penitenciarios.

Paragrafo 32 — S3ao sdcios colaboradores civis, os servidores publicos estaduais, de reputagao
ilibada nao pertencentes as categorias representadas por esta entidade associativa, desde que
admitidas pelas Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, pagando as mensalidades e taxas fixadas,
ficando seus direitos limitados exclusivamente a assisténcia juridicas nas atividades sociais,
educacionais, culturais, recreativas, e laser.

Paragrafo 42 — S3o beneméritos e honorarios as pessoas que tenham prestado relevantes
servigcos a APS, sendo o titulo indicado pela Diretoria Executiva, em reunido conjunta com o
Conselho Fiscal, referendado pela Assembleia Geral.

Paragrafo 52 — As (os) vilivas (0s) pensionistas dos sdcios efetivos poderdo continuar sécias (0s)
ou se associarem, sendo-lhe assegurados todos os direitos dos sdcios efetivos.

Art. 82 — O direito de ser votado para qualquer cargo dos 6rgaos da APS constitui-se em
prerrogativas exclusivas dos sécios efetivos.

Dos Direitos e Deveres dos Associados
Art. 92 — S3o direitos dos associados (fundadores e efetivos) quites com suas obrigacGes sociais:

| —Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — Ter acesso as dependéncias comuns da APS e participar de todos os eventos realizados por
esta entidade;

Il — Participar, votar matérias constantes na “ordem do dia”, discutir e apresentar proposta em
Assembleias Gerais;

IV — Propor admissdao de novos sdcios;

V —Participar de reunies da Diretoria sem, contudo, tomar parte, votar ou apresentar proposta;
VI — Requerer a convocagdo de Assembleia Geral, desde que a solicitacdo seja outorgada por
50% + 1 dos sécios em pleno gozo seus direitos, observado o disposto no Art. 72 Pardgrafo 29.



Paragrafo Unico. Ao associado da APS n3o sera permitido utilizar o servigo juridico desta
associacao em desfavor de outro associado, bem como a utilizacao em beneficio de pessoas
juridica de qualquer forma ligada ao associado.

Art. 10 — S3o deveres dos associados:

I — Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Il — Acatar as decisOes da Diretoria;

Il — Denunciar por escrito a Diretoria ou Conselho Fiscal quaisquer irregularidades, com intuito
de resguardar os direitos dos associados;

IV — Pagar as taxas, mensalidades e demais contribui¢gdes ou indenizar a APS pelos prejuizos que
Ihe causar;

(alterado de acordo com a Ata de Assembleia Geral Ordinaria do dia 28 de dezembro de 2020 e
com nova redacao).

V —Zelar pelo patriménio moral e material da APS;

VIl — Respeitar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal nos exercicios de suas fungdes;
VIII - Informar ao departamento pessoal, através da secretaria-geral qualquer alteragdao em sua
ficha social;

Da Admissdo do Associado

Art. 11 — A admissao do associado se dara independente de classe social, nacionalidade, sexo,
raga, cor, crenca religiosa, e para seu ingresso, interessado devera preencher a ficha de inscri¢ao
ou através do endereco eletrénicos e submeté-la a aprovacao da Diretoria Executiva, que
observara os seguintes critérios:

| — Assinatura na Ficha de Inscrigao;

Il — Concordar com o presente estatuto e expressar em sua atuagao na entidade e fora dela, os
principios nele definidos;

Il = Ter idoneidade moral e reputagao ilibada;

IV — Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente com
as contribuigdes associativas;

V —Sera considerada a admissdo, apds o primeiro desconto da mensalidade em favor da APS ou
recebido emitido pela tesouraria da entidade;

Das Penalidades e Recursos
Art. 12 — O sdcio que infligir qualquer dispositivo deste Estatuto ou normas regulamentadas da
APS ficard sujeito as seguintes penalidades:

| — Adverténcia;
Il — Suspensao;
Il — Demissao.

Art. 13 — As penalidades referidas nos incisos |, Il, Ill do artigo anterior, serao aplicadas pelo
plendrio da Diretoria, em consonancia a falta cometida, devidamente apurada pelo Conselho
Fiscal.

Art.14 — A pena de adverténcia devera ser por escrito ficando a decisao a critério do 6rgao
competente.



Art. 15 — A pena de suspensao nao podera ser superior a 03 (trés) meses.

Art. 16 — As penalidades de suspensao e demissao sé serao aplicadas apds a apuragao da falta
cometida através de sindicancia regular, assegurado ao sindicado (a) o direito a ampla defesa e
o contraditério.

| — Cabera ao Conselho Fiscal @ constituicao de sindicancia para apurar faltas cometidas por
sdcios, que possam resultar imposicao de qualquer das penalidades estabelecidas nos incisos |,
I, l1l, do artigo 122 e penalidades estabelecidas nos incisos I, Il, quando o sindicado for Diretor.

Il = Quando o sindicado for membro do Conselho Fiscal, a comissdo de sindicancia sera
designada pela Diretoria.

Paragrafo Unico — A demissdo ou destitui¢do do sindicado, quando membro do Conselho Fiscal
e/ou Diretoria Executiva, por infracdo de responsabilidade em grau de recurso, se dara por
votagdo, aprovada pela maioria dos diretores presentes em reunidao do plendrio da Diretoria,
aplicando no caso o disposto no inciso, Il do artigo 12°.

Art. 17 — Os Diretores da APS, quando no exercicio de suas fungdes, também estardo sujeitos as
penalidades as penalidades previstas neste Estatuto.

Paragrafo 12 — Ndo podera exercer cargo diretivo ou representativo, o sdcio e/ou membro da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, que sofre punicao por malversacao de verbas da APS, e o
gue for punido com pena maxima de Demissao.

Pardgrafo 22 — Durante o cumprimento da pena de suspensao, o sécio ou Diretor ficara privado
de todos os direitos estatutdrios, salvo as assisténcias, obrigando-se ainda aos cumprimentos
dos deveres sociais, inclusive o de pagamento de mensalidade.

Adverténcia
Art. 18 — A pena de adverténcia sera aplicada ao sécio que:

| — Faltar com os principios de boa educagdo interna ou externamente, em relagdo a APS;

Il = Permitir ou facilitar o ingresso nas dependéncias da APS de pessoas indignas ou de md
reputagao;

IlI- Ofender com gestos ou palavras qualquer pessoa no recinto social;

IV Recorrer ou denunciar fatos a outro drgao estranhos ou pessoas alheiras, antes de fazé-lo aos
poderes constituidos da APS.

Suspensao

Art. 19 — A pena de suspensao sera aplicada ao sdcio que:

| — For reincidente na pena de adverténcia no periodo de 06 (seis) meses;

Il — Praticar atos que resultem ou possam causar prejuizos morais a APS;

Ill — Perturbar ou impedir qualquer atividade da APS, interna ou externamente;

IV — Recusar-se a acatar as resolucdes da Diretoria;

V — Desrespeitar membros da Diretoria ou Conselho Fiscal no desempenho de suas fungdes.

Demissao

Art. 20 — A pena de demissdo poderd ser aplicada ao sécio que:



| — For reincidente na pena de suspensao;

Il — Desfalcar os cofres da APS, ou de outra maneira prejudicar internacionalmente a entidade
de forma grave ou irresponsavel;

Il — Fazer propaganda contra a APS, ou promover a retirada de associados (as) criando
embaracos d Diretoria;

IV — Manifestar-se publicamente verbal ou por escrito, em termos ofensivos a APS, ou contrarios
aos seus interesses;

V — Recusar-se a cumprir as penalidades impostas e deixar de ressarcir no prazo fixado pela
Diretoria, os prejuizos causados a APS;

VI —Violar o disposto do artigo 102, deste Estatuto;

VIl - Apresentar documentagdo falsa a fim de obter vantagem junto a Diretoria da APS.

VIl —E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a Secretéria
da Associagdo seu pedido de demissao.

Art. 21 — O associado (a) atingido por qualquer punigdao imposta pelo artigo 122 e seus incisos,
podera recorrer a Diretoria no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da ciéncia do fato, e
esta apreciara o recurso em sua primeira reunido podendo votar o Diretor-Presidente na
hipétese de empate, “voto de minerva”.

CAPITULO 1l
Da Administracao e Assembleia Geral
Art. 22 — A APS sera administrada (o) por:

| — Assembleia Geral;
Il — Diretoria;
Il = Conselho Fiscal;

Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Instituicdo, se constituira dos sécios em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico — Para esses fins, considera-se em pleno gozo de seus direitos, o sécio que:

| — Esteja quite com suas mensalidades sociais;

Il — N3o esteja sofrendo penalidades social;

Ill — Tenha assinado o livro de presenca;

IV —Nao esteja “sub judice” da APS, salvo se nessa Assembleia Geral esteja sendo apreciado seu
recurso, sendo convocado por direito através de oficio.

Art. 24 — Compete a Assembleia Geral:

| — Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il — Decidir sobre reformas do Estatuto, no tocante a administracao, com a presenca de qualquer
numero de associados; observado o disposto no Art.282 Paragrafo 39.

Il — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
IV — Aprovar o Regime Interno;

V — Julgar os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal por infragées de
responsabilidade, em grau de recurso.



Paragrafo Unico — Compete exclusivamente a Assembleia Geral Extraordindria (observado o
disposto no Art.279, inciso Ill e 1V), a destituicdo do Diretor-Presidente, com maioria de votos,
respeitando os recursos administrativos e o direito a ampla defesa e contraditério.

Art. 25 — A Assembleia Geral podera reunir-se extraordinariamente sempre que houver matéria
de interesse geral dos associados.

Art. 26 — A Assembleia Geral retine-se, ordinariamente:

| — A cada ano na 22 quinzena do més de novembro para discutir e aprovar o balango e o relatério
anual da Diretoria;

Il — 30 (trinta) dias anteriores ao final do mandato para elei¢Ges gerais para Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal no intuito de discutir e homologar as contas aprovadas pelo Conselho Fiscal.

Art. 27 — A Assembleia Geral reline-se, extraordinariamente, quando convocada;

| — Pelo Diretor-Presidente;

Il — Pelo Conselho Fiscal;

Il = Por um membro da Diretoria Executiva, mediante requerimento assinado pela metade de
seus membros;

IV —-50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos associados quites com as obrigag¢des sociais.

Art. 28 — A convocacgao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Instituicdao e publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da Assembleia.

Paragrafo 12 — A Assembleia Geral Ordinaria sera instalada pelo Presidente da APS, e/ou por um
membro da Diretoria Executivo e/ou por Associado efetivo eleito, pela maioria dos Associados
efetivos presentes.

Paragrafo 22 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera presidida pelo Presidente da APS, e/ou
por um membro da Diretoria Executiva e/ou por um Associado efetivo eleito, pela maioria dos

Associados efetivos presentes.

Paragrafo 32 — Qualquer Assembleia se instalarda em primeira convocagao com a maioria dos
sécios e, em segunda convocag¢do, com qualquer nimero.

Paragrafo 42 — As deliberagGes da Assembleia Geral, a juizo do plenario, serdo tomadas por:
§ 12 — Aclamagao;

§ 22 - Voto nominal;

§ 32 Voto secreto.

Art. 29 — Na Assembleia Geral somente serd tratado assuntos constantes na convocagao.

Art. 30 — As aprovagoes e resolucdes tomadas Assembleias Gerais, s6 poderao ser modificadas
ou revogadas por outra Assembleia Geral e tera forca de lei para todos associados.

Da Diretoria
Art. 31 — A Diretoria é 6rgdo Administrativo e Executivo da APS e serd constituida por:

| — Diretor-Presidente.
Il — Diretor Vice-Presidente.



Ill — Diretor Secretdario-Geral.

IV — Diretor Financeiro.

V — Diretor Comercial.

VI - Diretor de Familia e A¢ao Social.
VIl — Diretor de Interior.

VIl — Diretor de Relagdes Publicas.
IX — Diretor Administrativo.

X — Diretor Metropolitano.

Paragrafo 12 — A Diretoria Executiva retine-se extraordinariamente por convocag¢ao do Diretor
Presidente da APS ou pela metade de seus membros, delibera sempre que o quérum de
presentes contabilize, a maioria absoluta dos integrantes da Diretoria Executiva;

Paragrafo 22 — A Diretoria Executiva relne-se ordinariamente quinzenalmente e
extraordinariamente quando convocado pelo Diretor-Presidente;

Paragrafo 32 — Das reunides lavrar-se-dao Atas, que serao assinadas pelo Diretor-Presidente e
demais Diretores da Diretoria Executiva, desde que presentes as deliberagdes.

Art. 32 — Compete a Diretoria Executiva:

| = Administrar a APS;

Il — Organizar os servigos necessarios ao funcionamento da APS e designar os responsaveis;

Il — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as decisdes do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;
IV — Convocar extraordinariamente Assembleia Geral;

V — Propor reforma estatutdria;

VI — Elaborar proposta orgamentdria e votar com o Conselho Fiscal;

VIl = Incluir e Excluir Associados;

VIl — Aplicar as sang¢des estatutarias, ouvido o Conselho Fiscal;

IX — Resolver com o Conselho Fiscal, os casos ndo previstos neste Estatuto;

X — Perdera o mandato o diretor que sem motivo justificado, deixar de comparecer a 1/3 (um
terco) das reunides da diretoria no periodo de um ano;

X| — Autorizar a venda de bens mdveis em reunido conjuntas com o Conselho Fiscal;

XIl - Escolher dentre os suplentes da Diretoria Executiva qual destes ascendera a um dos cargos
da Diretoria em caso de vacancia.

Paragrafo Unico — A destituicio dos demais Diretores em membros do Conselho Fiscal,
observado o disposto no Art. 162 Paragrafo Unico.

Do Conselho Fiscal

Art. 33 — 0 Conselho Fiscal é érgao de fiscalizacdo da APS e sera composto por 03 (trés) membros
titulares e igual niUmeros de suplentes.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal escolhera por votagdo de seus membros, em reunido logo
apos a posse, 0 seu e secretario.

Art. 34 — Ao Conselho Fiscal compete:
| — Examinar os balancetes mensais, balango anual, livros apresentados pela Diretoria;

Il — Examinar e dar parecer sobre documentos fiscais e ou contabeis que lhe forem
apresentados;



Il = Receber, autuar denudncia contra diretores, sdcios, etc., promover as investigacdes
necessarios com a finalidade de comprovar a materialidade e autoria das possiveis
irregularidades, e ao ser comprovadas elaborar parecer para aplicacao das penalidades previstas
neste Estatuto;

IV — Reunir extraordinariamente quando convocado pelo Presidente, e quando convocado pela
Diretoria;

V - Reunir-se até a primeira quinzena de dezembro, para aprovacao do orcamento do ano
seguinte, juntamente com a Diretoria;

VI — Se o Conselho Fiscal constatar irregularidades praticadas pela Diretoria e ndo aplicar as
devidas providéncias, sera considerado conivente com a mesma;

VIl — O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria;

VIl = Em caso de vacancia, o mandato sera assumindo pelo respectivo suplente, até o seu
término.

CAPITULO
Da competéncia dos Membros da Diretoria e Suplentes
Art. 35 — Compete ao Diretor-Presidente, além das atribui¢cdes previstas nestes Estatuto:

| — Representar a APS ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, salvo nos atos de
paralisacdo grevista e noutros impedimentos legais, quando o Presidente for militar da ativa;

Il — Convocar as reunioes da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e Assembleia Geral;

Il — Efetuar pagamentos conjuntamente com o Diretor Financeiro;

IV- Assinar e despachar o expediente juntamente com o Diretor Financeiro, dos documentos
gue representam valores, cheques, ordens de pagamento de despesas, retiradas de numerarios,
visando os respectivos comprovantes e quaisquer documentos relacionado com as receitas e
despesas da entidade;

V — Autorizar as despesas e respectivos pagamentos;

VI- Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais, ressalvado o dispositivo
| deste artigo;

VIl - Aplicar as penas disciplinares na forma estabelecida e estatutaria;

VIl — Rubricar todos os livros, atas da APS, que representem documentos da entidade;

IX — Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacdo anual da Institui¢do;

X — Executar a programacgao anual de atividades da Instituigdo;

XI — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

XII — Contratar/rescindir contratos com prestadores de servigos, admitir e demitir funcionarios,
observados e legislagao em vigor;

XIIl = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regime Interno.

Art. 36 Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| — Auxiliar o Diretor-Presidente em suas atribuicdes e substitui-lo nos casos previstos neste
estatuto;

Il — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regime Interno;

Ill — Colaborar com o Diretor-Presidente, participando de comissdes e sugerindo medidas no
sentido de melhor cumprimento das finalidades da APS;

IV-Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

V — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.

Art. 37 Compete ao Diretor Secretario-Geral:



| — Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir e subscrever as
respectivas atas;

Il — Publicar todas as noticias das atividades de entidades.

IIl — A guarda dos documentos da APS.

IV — Manter o cadastro de sécios sempre atualizados;

Art. 38 — Compete ao Diretor Financeiro:

| — Efetuar pagamentos conjuntamente com o Diretor presidente;

Il = Supervisionar todos os servigos ligados ao departamento financeiro e os servigos de
tesouraria, ter sobre a sua responsabilidade a guarda de todos os documentos e livros de sua
competéncia;

Il — Fiscalizar todas as arrecadagdes e escrituragdes, bem como todos os valores de receitas e
despesas da APS;

IV — Assinar conjuntamente com o Diretor-Presidente, cheque, caugdes, ordens de pagamentos
e demais documentos relacionados aos recebimentos e pagamentos da entidade;

V — Responder pelo caixa, titulo de crédito e outros valores, tudo relacionados com APS;

VI — Apresentar a Diretoria, até o dia 10 (dez) do més subsequente, os balancetes, e no més de
janeiro de cada ano balango geral anual, devidamente codificado, como também os respectivos
relatérios, todos assinados conjuntamente com o Diretor-Presidente e o contador.

VIl — Comunicar a Diretoria e Conselho Fiscal por escrito, obrigatoriamente, sobre a situagao
financeira da APS, propondo contengdo, suspensao ou adiantamento de despesas quando
imprevistas;

VIl — Manter o cadastro financeiro de sécios sempre atualizados;

Art. 39 — Compete ao Diretor Comercial:

| — Firmar convénio e contratos com as instituicdes publicas e privadas, com o intuito de trazer
beneficios para os associados e seus dependentes;

Il — Dirigir e desenvolver projetos relacionados ao departamento comercial;

IIl = Assumir respondendo por todos os atos departamento comercial.

Art. 40 — Compete ao Diretor de Familia e Agdo Social:

| — Supervisionar o departamento de ac¢do social em todas as suas atividades;

Il — Visitar associados internados em hospitais, estabelecimento penais, em domicilio quando
convalescendo ou outros locais, onde se fizer necessarios;

Ill — Assinar correspondéncia externa no que diz respeito ao departamento, juntamente com o
Diretor Presidente;

IV — Assistir aos associados nos casos de externar urgéncias ou necessidades, nos termos de
regulamento de departamento, relatando sempre a Diretoria para homologacao.

V — Realizar atividades que promovam o bem dos associados, desenvolvimento o valorizando a
relacao familiar.

VI — Realizar campanhas sociais que visem o amparo dos sdécios.

VIl — Realizar eventos ligados a datas comemorativas.

VIl —Promover e zelar pela preservagao de direitos e interesses de inativos associados de forma
isondmica.

Art. 41 — Compete ao Direito de Interior:

| —Supervisor o departamento de interior em todas as suas atividades, transmitindo informacg&es
de interesse dos sdcios;



Il — Promover reunides destinadas a participacao dos associados, em especial aos sécios do
interior;

Ill — Incentivar os sdcios a participarem das atividades da entidade;

IV — Organizar e manter atendimento aos associados do Interior;

V — Supervisionar o desempenho dos Delegados da APS do interior, ficando estes sobre sua
coordenacao.

VI —Buscar trabalhar em equipe com o Diretor da Regidao Metropolitana.

Art. 42 — Compete ao Diretor de RelagGes Publicas:

| — Tomar conhecimento de noticias da impressa e redes sociais no que se refere a assuntos de
interesse da APS.

Il — Redigir discurso, dirigir mensagens aos associados, autoridade e ao publico em geral,
assinado conjuntamente com o Diretor-Presidente;

Il — Representar a APS, juntamente com o Diretor Presidente ou por delegagdo deste, nas
festividades e solenidades para as quais a APS tenha sido convidada;

IV — Recepcionar os convidados por ocasido das festividades e solenidade promovidas pela APS;
V —Promover propaganda via imprensa, radiofdnica, escrita e televisiva, sempre com aprovacao
do Diretor Presidente.

Art. 43 — Compete ao Diretor Administrativo:

| — Coordenar ao Diretor Administrativo:

Il — Responder pelo patriménio e organizacao logistica;

Ill — Responder pelo desenvolvimento das atividades administrativas e chefia da Associa¢do na
auséncia do Presidente e Vice.

Art. 44 — Compete ao Diretor Metropolitano

| — Supervisionar o departamento da Regido Metropolitana em todas as suas atividades,
transmitindo informacgdes de interesse dos sécios;

Il = Promover reunides destinadas a participacdo dos associados, em especial aos socios da
Regido Metropolitana;

Il = Incentivar os sdcios a participarem das atividades das entidades;

IV — Organizar e manter atendimento aos associados da Regido Metropolitana;

V — Supervisionar o desempenho dos Delegados da APS da Regido Metropolitana, ficando estes
sobre sua coordenagado.

VI —Buscar trabalhar em equipe com o Diretor do Interior.

Dos Suplentes
Art. 45 — Aos trés membros da supléncia da Diretoria compete:
| — Substituir os membros da Diretoria, no caso de vagancia e na ordem de sucessao;

Paragrafo Unico - Os suplentes assumirdo as vagas da Diretoria Executiva, exceto a de Direito
Presidente e Vice-presidente (alterado)

Art. 46 — Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:
| — Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

Il — Representar o Conselho Fiscal;
Il - Distribuir o servigo do 6rgdo aos demais membros;



IV — Assinar as Atas juntamente com o secretario;

V — Comunicar a Diretoria as deliberacdes tomadas;

VI — Assinar correspondéncia e despachar o expediente;

VIl — Designar comissdes fiscalizadas do drgao, intervir, cumprir e fazer cumprir os preceitos
estatutdrios e regimentais;

Paragrafo Unico - O presidente do Conselho Fiscal deverd apresentar ao fim do mandato ao
sucessor, na presenc¢a dos demais membros do conselho, mediante inventario e quitacao plena,
os livros, documentos, valores, acervos e tudo em geral do Conselho Fiscal, lavrando-se nessa
oportunidade a Ata de transmissao de cargo.

Art. 47 Ao secretario do Conselho Fiscal compete:

| — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il — Redigir as Atas e preparar o expediente;

Il — Assinar as Atas Juntamente com o presidente;

IV — Enviar matéria, autorizado pelo Presidente do Conselho Fiscal, para o departamento de
Relagdes Publicas, das atividades do érgao para fins de divulgacgao;

V —Manter sob sua guarda, livros de Ata, de presenca e todos os documentos afetos a secretario
do Conselho Fiscal, pelos quais respondera no caso de extravio;

VI — Participar com todos os membros no desempenho de suas fungdes.

Art. 48 — Aos Suplentes do Conselho Fiscal compete:
| — Substituir os membros do Conselho Fiscal no caso de vacancia.

Paragrafo Primeiro — Os suplentes do conselho fiscal assumirdao as vagas dos membros do
conselho fiscal exceto o da presidéncia.

Paragrafo Segundo — Compete ao Conselho Fiscal escolher dentre os suplentes do Conselho qual
destes ascendera a um dos cargos em caso de vacancia.

Do Mandato, Vacancia e Remuneracgdo da Diretoria

Art. 49 — Os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal poderao ser reeleitos para o
mesmo cargo, e seus mandatos terdo como durag¢do 04 (quatro) anos.

Art. 50 — Sera considerado vago o cargo, cujo titular, tiver sido exonerado.

Pardgrafo 12 — O pedido de Exoneracdao do cargo de Diretoria Presidente da APS serd
apresentado ao Conselho Fiscal.

Pardgrafo 22 — O Pedido de Exoneracao dos demais membros da Diretoria Executiva serd
apresentado ao Diretor Presidente da APS.

Paragrafo 32 — O Pedido de Exoneracao de membros do Conselho Fiscal sera apresentado ao
Diretor-Presidente do APS.

Paragrafo 42 - O Pedido de Exoneragdo do Presidente do Conselho Fiscal sera apresentado ao
Diretor-Presidente da APS.

Art. 51 — O preenchimento da vacancia no cargo de Diretoria Presidente da APS obedecera a
seguinte ordem:



| — Diretor Vice-presidente;
Il — Um diretor eleito, indicado pela maioria da Diretoria Executiva com aprovac¢ao do Conselho
Fiscal.

Pardgrafo 12 — No caso de vacancia do cargo de Diretor Vice-Presidente, o critério sera do item
Il deste artigo.

Art. 52 — O preenchimento da vacancia no cargo de Presidente do Conselho Fiscal obedecera a
seguinte ordem.

| — Secretdrio do Conselho;
Il —Um membro indicado pela maioria do respectivo conselho.

de-até-01-{um)-salario-minime-vigente-noe-pais (alterado de acordo com a Ata de Assembleia

Geral Ordinaria do dia 08 de dezembro de 2017 e com nova redacao).

Art. 53 — Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal terdao uma ajuda de custo
mensal.

Paragrafo 12 — A ajuda de custos dos mesmos ndo podera exceder ao valor de 02(dois) salarios
minimos mensais.

Paragrafo 22 - O valor a ser pago obedecera as horas trabalhadas devidamente comprovadas
por cada diretor ou conselheiro.

Paréagrafo 3¢ - Ficard estabelecido o valor de RS 20,00 por cada hora trabalhada até o maximo
permitido no paragrafo 12.

CAPIiTULO
Dos Recursos Financeiros

Art. 54 — Os recursos financeiros necessarios a manutengao da instituicao poderao ser obtidos
por:

| — Taxa de admissao

Il — Taxa de readmissdo;

Ill — Taxa de atendimento Juridico emergencial

IV—Mensalidade dos sdcios, com valor correspondente a 5% (cinco por cento) do saldrio minimo
vigente no Brasil;

MN-—Mensalidade-dos-séeios-(alterado de acordo com a Ata de Assembleia Geral Ordinaria do
dia 28 de dezembro de 2021 e com nova redacgao).

V — Doacdes, legados e herangas;

VI — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio
sob a sua administracao;

VIl — Qutras rendas provenientes das realiza¢des sociais

Paragrafo 12 — Fica criado o fundo de reserva, cuja destinagdo se refere ao amparo financeiro
dos associados que foram ou venham a ser demitidos ou excluidos em virtude de manifestacdo
em defesa dos direitos coletivos ou reunides convocadas ou realizadas pela APS, devendo ser
regulado através de regulamento da APS.



Paragrafo 22 — O valor do fundo sera fixado em 0,5% da mensalidade dos associados a partir do
momento em que seja instituido o desconto em folha, ficando a associacao obrigada aprestar
contas mensalmente através de divulgacao em seu site dos extratos da conta corrente e conta
poupanca da associagao.

Paragrafo 32 — O fundo podera ser acrescido de doagdes ou transferéncia bancaria, para as
contas da associagao.

Pardgrafo 42 — Serd utilizada a conta poupanc¢a da associacao exclusivamente para o fundo
mencionado acima. A associa¢ado fica obrigada a repassar complemento ao fundo mencionado
até o limite financeiro das arrecadag¢des para garantir o pagamento dos salarios integrais desses
demitidos.

Paragrafo 52 — O pagamento das ajudas de custo por parte da associacdao ocorrerd, sendo
facultada a prestagao de servigos voluntdrio na APS, sem vinculo empregaticio, e sera realizado
até que o associado seja reintegrado a corporagdo ou até o momento que este associado consiga
prover-se por meio préprio de subsisténcia sem auxilio da associagao.

Das Despesas Financeira

Art. 55 — Constitui despesas da APS:

| — O pagamento de tributos e encargos;

Il — O saldrio devido aos empregados, incluindo os admitidos para servigos extraordinarios;

Il — A aquisicdao de material para os setores e departamentos;

IV — Os gastos de manutencao;

V - Gastos com administracao e execugao da finalidade da APS;

VI — Os gastos eventuais devidamente autorizados.

Do Patrimonio

Art. 56 — O patriménio da APS serd constituido de bens mdveis, iméveis, veiculos e valores.
Art. 57 — Os bens da APS ndo poderado ser alienados, hipotecados ou permutados pela Diretoria,
salvo em caso de necessidade, apds o parecer do Conselho Fiscal e aprovagdao da Assembleia

Geral.

Art. 58 — Todos os bens da APS serao devidamente escriturados em livros préprios e serdao
repassados para os gestores posteriores com devida assinatura da Diretoria Executiva.

Da Aquisicao de Empréstimo e Financiamento

Art. 59 — Fica a associacao autorizada, caso necessario, a adquirir: empréstimo, financiamento,
capital de giro, CDC, bem como consércio, junto a instituicdes financeiras, desde que seja
aprovado em reunidao de diretoria pela maioria dos presentes e que seja justificado em ata o
motivo aquisicao.

Da Prestagao De Contas

Art. 60 — A prestacdo de contas da Instituicao observara no minimo:

| — Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;



Il — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades das demonstragGes financeiras da entidade, incluindo as certidGes negativas de
débitos juntos ao INSS e ao FGTS, colocando-se a disposicao para o exame de qualquer
associado;

Ill - A prestagcao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o pardgrafo Unico do Art. 70 da Constituicao Federal.

Das Eleigoes
Art. 61 — Para elei¢do a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal nomeard a Comissao de EleigGes:

Paragrafo 12 — Os trabalhos eleitorais serao dirigidos por uma Comissao composta de 03 (trés)m
sécios que ndo sejam candidatos a cargos eletivos, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias da
publicagdo do edital para as eleigdes.

Paragrafo 22 — Apds constituicdo da comissdao, os seus componentes escolherdao entre si:
Presidente, Secretario e relator dos trabalhos.

Art. 62 — As elei¢gdes da APS serdo realizadas de acordo com o Estatuto, devendo ser convocado
com 90 (noventa) dias de antecedéncia, e Edital publicado em jornal oficial de circulagdo em
todo Estado do Ceara, sendo facultada a publicagao em Diario Oficial do Estado.

Art. 63 — A Diretoria no prazo do artigo anterior fica vedada de contrair despesas.

Art. 64 — A comissado de elei¢do, através do Presidente da Comissao supervisionara os trabalhos
eleitorais da APS, respeitando as normas estatutarias ou que forem fixadas.

Art. 65 — Para composicdo das chapas concorrentes a Diretoria e Conselho Fiscal s6 poderdo ser
admitidos como candidatos pertencentes os sdcios efetivos que estiverem em dia com as
contribuicdes mensais ha pelo menos 12 meses ininterruptos anteriores da data do
encerramento das inscri¢gdes das chapas.

Das Disposi¢oes Gerais

Art. 66 — A APS sera dissolvida por decisdao da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de suas atividades.

Art. 67 — O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisao da maioria
absoluta dos sdcios, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em
vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 68 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 69 — Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal prestarao compromisso, no
ato da posse, de manter, defender e cumprir este Estatuto.

Art. 70 — A Diretoria eleita, fica garantida a participacdo no processo de transi¢io sem nenhum
embarago, a partir do quinto dia de sua declaragao como vencedora.

Art. 71 — A APS terd Regimento Interno, organizado pela Diretoria e referendado pelo Conselho
Fiscal, até 90 (noventa) dias apds aprovagao e registro do Estatuto.

Art. 72 — Este Estatuto entra em vigor a partir da data de registro em cartério, revogando-se o
Estatuto anterior.

Fortaleza, 28 de dezembro de 2020.



